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BAB V  

KESIMPULAN DAN SARAN 

5.1 Kesimpulan  

Berdasarkan hasil pelaksanaan kegiatan magang yang berfokus pada Unit 

a. Pencapaian Program Pendidikan Berkelanjutan Tidak Memenuhi Target 

b. Pencapaian Program Pelatihan Internal Tidak Memenuhi Target  

c. Pencapaian Program Pelatihan eksternal Tidak Memenuhi Target 

2. Hasil prioritas masalah didapatkan dengan metode CARL yaitu Pencapaian 

Program Pendidikan Berkelanjutan Tidak Memenuhi Target 

3. Hasil identifikasi penyebab masalah didapatkan dari analisis 5 whys dengan 

pendekatan 6M 2T 1I 1E sebagai berikut : 

a. Karena Rumah Sakit belum mengadakan sesi sosialisasi atau edukasi 

yang efektif menjelaskan pendidikan berkelanjutan dapat meningkatkan 

ketrampilan mereka 

b. Karna kurangnya anggaran dana 

c. Belum adanya SOP tentang pendidikan berkelanjutan 

5.2 Saran 

Berdasarkan kesimpulan diatas, saran atau rekomendasi perbaikan yang 

berkelanjutan dengan memanfaatkan platform digital seperti zoom atau 

google meet 

2. Menyusun daftar prioritas kegiatan program Diklat untuk mengoptimalkan 

penggunaan anggaran yang tersedia 

3. Membuat dan menerapkan Standar Operasional Prosedur (SOP) tentang 

pendidikan berkelanjutan guna memastikan pelaksanaan program yang 

efektif, efisien, dan terstruktur  

 

 15 Februari 2025, dapat disimpulkan sebagai berikut: 

1. Hasil identifikasi masalah didapatkan sebagai berikut :  

Pendidikan dan Pelatihan di Rumah Sakit Mata X Surabaya, pada tanggal 20 
Januari-

dapat penulis berikan untuk Unit Diklat di Rumah Sakit Mata X Surabaya 

sebagai berikut :  

1. Mengadakan sesi sosialisasi atau edukasi yang efektif mengenai pendidikan 
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