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BAB III 

KERANGKA KONSEPTUAL 

 

3.1. Kerangka Konseptual  

Kerangka konsep merupakan fokus penelitian yang akan diteliti, Adapun kerangka 

konsep dari penelitian ini ialah sebagai berikut : 

  

 

 

 

 

 

 

Gambar 3.1 Kerangka Konseptual 

3.2. Penjelasan Kerangka Konseptual 

Menganalisis kebutuhan tenaga kerja berdasarkan metode WISN terdapat 5 

langkah perhitungannya yang pertama menentukan waktu kerja tersedia menggunakan 

rumus WKT(A-(B+C+D+E))xF), yang kedua menentukan standar beban kerja 

menggunakan rumus waktu kerja tersedia / rata-rata waktu per kegiatan, yang ketiga 

menentukan standar kelonggaran menggunakan rumus rata-rata waktu per faktor 

kelonggaran/ waktu kerja tersedia, dan yang terakhir melakukan perhitungan 

kebutuhan tenaga kerja dengan menggunakan rumus Kuantitas kegiatan pokok + 

Standar kelonggaran / standart beban kerja. 
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