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KATA PENGANTAR 

Puji syukur kepada Tuhan Yang Maha Esa, atas bantuanNya kita dapat menyelesaiakan Buku 

Modul PELATIHAN PENDAMPINGAN KUALIFIKASI IV – PENGUMPULAN DATA, 

AGREGASI DATA & ANALISA DATA INDIKATOR AREA PRIORITAS, dengan 

semangat dan gembira. Buku ini disusun dan didiskusikan oleh para pakar Master Trainer, 

Master Asesor, Tehnologi Pendidikan, Penulis buku, dan verifikasi ahli dan praktisi 

pendampingan. Penyusunan Buku ini merupakan rangkaian kegiatan dari Pengembangan 

Pendidikan dan Pelatihan Pendampingan yakni pengumpulan data, agregasi data & analisa 

data indikator area prioritas, oleh Tim LDP PERSI. Modul ini dikembangkan berbasis 

kompetensi untuk melatih peserta hingga kompeten dalam indicator mutu. Buku ini 

merupakan dokumen hidup, sehingga ingin selalu menerima masukan dan saran untuk 

perbaikan berlanjut, sehingga akan direview minimal satu kali dalam setahun untuk 

mengikuti perkembangan yang sangat cepat pada era industri 4.0 ini. Terimakasih kepada 

para penulis dan terus diharapkan untuk memberikan kontribusinya untuk perbaikan. 
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