BAB 6

PENUTUP

6.1 Kesimpulan
Berdasarkan hasil penelitian yang dilakukan pada bulan Maret sampai April

2020 di RSIA Pusura Tegasari Surabaya tentang kelengkapan berkas rekam

medis pada komponen identitas, isi formulir dan autentifikasi di lembar ringkasan

keluar masuk, informed consent, resume medis dengan jumlah 16 berkas atau 48

lembar dan perhitungan ABK-Kes dengan jumlah 1 tenaga rekam medis. Hasll

dari pengumpulan data dapat disimpulkan sebagai berikut

1. Dari hasil pendlitian ini masih banyak berkas yang belum lengkap di RSIA
Pusura Tegalsari Surabaya

2. Waktu Kerja Tersedia di RSIA Pusura Tegalsari Surbaya dalam satu tahun
sebanyak 1.800 jam atau 108.000 menit/tahun. Standart beban kerja yang
diperoleh dalam satu tahun sebesar 335.947. Jumlah perhitungan kebutuhan
tenaga dengan menggunakan metode ABK-Kes diketahui berjumlah 1 tenaga.

3. Wawancara mengenai mangemen sumber daya manusia menghasilkan job
deskripsi dan job spesifikasi yaitu nama jabatan dan aat yang digunakan
dalam membantu pekerjaanya. Aktifitas pekerjaan seperti job desc yang telah
ditetapkan rumah sakit.

4. Pelatihan dan pengembangan diperlukan untuk memaksimalkan produktivitas

dan kinerjatenaga.
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6.2 Saran

Berdasarkan kessmpulan diatas adapun usulan yang diberikan kepada bagian
rekam medis ataupun RSIA Pusura Tegalsari Surabaya, maka penulis memberikan
saran:
Mengadakan pelatihan dan pengembangan kepada tenaga rekam medis dan
sosidlisasi secara rutin untuk meningkatkan kesadaran akan pentingnya

kelengkapan berkas rekam medis.



