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PROSES OUTPUT
1. Waktu kerja Hasil
tersedia kebutuhan
2. Komponen tenaga kerja
beban kerja dan berdasarkan
norma waktu Analisis Beban
3. Standar beban Kerja
kerja Kesehatan
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penunjang
5. Kebutuhan
tenaga kerja
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3.2 Penjelasan Kerangka Konseptual

Dari kerangka konseptual diatas, dapat dijelaskan bahwa data yang perlu
diambil sebagai input dari penelitian ini meliputi hari kerja, cuti pegawali,
pendidikan dan pelatihan yang diikuti, hari libur nasional, ketidakhadiran atau
absensi kerja, rata-rata kegiatan pokok, waktu kerja tersedia dan tugas pokok
petugas rekam medis. Berdasarkan dari input tersebut, dapat diolah dengan
melakukan suatu perhitungan beban kerja petugas rekam medis sehingga dari
input dan proses tersebut di dapatkan output/ hasil akhir kebutuhan tenaga

rekam medis.



