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BAB III 

KERANGKA KONSEPTUAL 

 

 

3.1 Kerangka Konseptual Penelitian 

 

 

 

Gambar 3.1 Kerangka Konseptual 
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3.2 Penjelasan Kerangka Konseptual 

 Dalam gambar 3.1 mengenai kerangka konseptual penelitian dapat 

diketahui bahwa yang menyebabkan yang menyebabkan terjadinya kecekaan kerja 

adalah : 

1) Unsafe Action. Unsafe action dapat dilihat dari responden atau individu dan 

faktor organisasi. Meliputi karakteristik umur, jenis kelamin, masa kerja, 

pengawasan dan sosialisasi K3. Variabel dari unsafe action diteliti karena 

berdasarkan teori domino, tindakan tidak aman cenderung memiliki banyak 

keemungkinan menyebabkan kecelakaan kerja.  

2) Unsafe Condition. Meliputi faktor lingkungan kerja. Tidak diteliti karena, 

lingkungan kerja merupakan penyebab berdasarkan kondisi yang tidak baik. 

Dan berdasarkan teori, kondisi yang tidak baik cenderungtidak memiliki 

banyak kemungkinan menyebabkan kecelakaan kerja.  
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