ABSTRAK

Yang melatar belakangi penelitian ini adalah dengan menerapkan PPK-BLUD
maka semestinya rumah sakit mampu lebih powerfull dalam meningkatkan
kinerjanya baik kinerja maupun pelayanan mengingat banyaknya fleksibilitas
yang diberikan kepada rumah sakit namun pada kenyatanya dilapangan masih
dijumpai rumah sakit yang setelah menerapkan PPK-BLUD malah mengalami
peningkatan kinerja yang tidak signifikan bahkan mengalami penurunan
dibanding sebelum menerapkan PPK-BLUD,

Tujuan daripada penelitian ini adalah mengevaluasi kinerja Rumah sakit untuk
mengetahui perbandingan kinerja keuangan dan kinerja non keuangan rumah sakit
antara sebelum dan sesudah menerapkan PPK-BLUD apakah terdapat perbedaan
yang signifikan ataukah tidak. Metode yang digunakan dalam penelitian ini
dalalah literatur review dengan pendekatan kuantitatif jumlah artikel yang
menjadi bahan literatur review dalam penelitian ini adalah 11 artikel, yang artinya
jika diprosentasekan maka pada artikel yang terkumpul terdapat 80% berkaitan
dengan tujuan khusus 1 yakni mengenai evaluasi kinerja keuangan dan 90%
berkaitan dengan tujuan khusus 2 yakni mengenai evaluasi kinerja non keuangan.
kesimpulan penelitian ini adalah dari 10 sampel penelitian yang mengevaluasi
kinerja keuangan di rumah sakit, 60% diantaranya menunjukkan adanya suatu
peningkatan yang cukup signifikan dari sebelum dan sesudah penerapan PPK-
BLUD, sementara dari 9 sampel penelitian yang meneliti indikator kinerja non
keuangan rumah sakit sebelum dan sesudah menerapkan PPK-BLUD prosentase
kinerja non keuangan 55% diantaranya menyatakan bahwa kinerja non keuangan
tidak mengalami peningkatan yang cukup signifikan dan 45% mengatakan
terdapat peningkatan yang signifikan, selisih prosentase yang hanya 10% ini dapat
dikatakan bahwa secara umum perbandingan sebelum dan sesudah penerapan
PPK-BLUD rumah sakit tidak mengalami perbedaan yang cukup signifikan.
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ABSTRACT

The background of this research is that by implementing PPK-BLUD the hospital
should be able to be more powerful in improving its performance both in
performance and service given the amount of flexibility given to hospitals, but in
reality there are still hospitals which after implementing PPK-BLUD have
actually experienced an increase insignificant performance even decreased
compared to before applying PPK-BLUD,

The purpose of this study is to evaluate hospital performance to find out the
comparison of financial performance and non-financial performance of hospitals
between before and after implementing PPK-BLUD whether there are significant
differences or not. The method used in this research is literature review with a
quantitative approach. The number of articles that are used as literature review
material in this study is 11 articles, which means that if it is pre-tested, 80% of the
articles collected are related to specific objectives 1 namely regarding evaluating
financial performance and 90 % relates to special objective 2 namely regarding
non-financial performance evaluation.

The conclusion of this study is that from 10 research samples that evaluated
financial performance in hospitals, 60% of them showed a significant
improvement from before and after the application of PPK-BLUD, while from 9
research samples that examined indicators of non-financial performance of
hospitals before and after applying PPK-BLUD the percentage of non-financial
performance of 55% of them states that non-financial performance did not
experience a significant increase and 45% said there was a significant increase,
the difference in the percentage of only 10% can be said that in general the
comparison before and after the implementation of PPK -BLUD hospitals did not
experience a significant difference.
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